
Avvio anno scolastico 2020/21  
Comitati per la ripartenza 

La ripresa della scuola in presenza potrà avvenire grazie ai diversi 
interventi che si sono assunti, volti a contemplare la sicurezza e la 
tutela della salute degli studenti e del personale scolastico tutto. 
L'attuazione di essi è frutto di una coralità di lavoro e di 
collaborazione della comunità educante che vede coinvolti: scuola, 
enti pubblici, territorio, genitori. I gruppi per la ripartenza 
condividono le azioni intraprese e attraverso la partecipazione attiva 
cooperano alla definizione delle misure da assumere e attuare.  
Detti gruppi sono composti dai rappresentanti scolastici e territoriali 
e la loro composizione prevede: il Dirigente Scolastico o suo 
delegato, il Direttore dei Servizi Generali Amministrativi (DSGA), il 
Presidente del consiglio d’istituto, il Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione (RSPP), Il Rappresentante dei Lavoratori 
per la Sicurezza (RLS), il Sindaco o suo rappresentante del 
comune interessato, il Docente referente di ogni plesso, un 
Genitore rappresentante di ogni plesso, un referente RSU. 



Nella tabella sono inseriti i nomi di una parte dei componenti dei 
vari gruppi di lavoro.  

  

N.B. Le nomine dei ruoli mancanti saranno attribuite dopo 
le delibere degli organi di competenza preposti. 

Castell'Arquato Alseno Castelnuovo 
Fogliani

Vigolo 
Marchese

Lusurasco

Dirigente 
Scolastico

Dottoressa 
Anna Coppolelli

Dottoressa 
Anna Coppolelli

Dottoressa 
Anna Coppolelli

Dottoressa 
Anna Coppolelli

Dottoressa 
Anna Coppolelli

DSGA Anastasia 
Tornabene

Anastasia 
Tornabene

Anastasia 
Tornabene

Anastasia 
Tornabene

Anastasia 
Tornabene

Presidente 
Consiglio di 
Istituto

Rossana 
Fornasari

Rossana 
Fornasari

Rossana 
Fornasari

Rossana 
Fornasari

Rossana 
Fornasari

RSPP Ornella Barbieri Ornella Barbieri Ornella Barbieri Ornella Barbieri Ornella Barbieri

RLS

Rappresentant
e genitori 
infanzia 

Rappresentant
e genitori 
primaria

Rappresentant
e genitori 
secondaria di 
primo grado

Referente di 
plesso infanzia

Referente di 
plesso 
primaria

Referente di 
plesso 
secondaria di 
primo grado

Ente Locale Sindaco o 
delegato

Sindaco o 
delegato

Sindaco o 
delegato

Sindaco o 
delegato

Sindaco o 
delegato

RSU



📢 COMUNICAZIONI MIUR PER LA RIPRESA SCOLASTICA 

Sul sito del Ministero dell’Istruzione è attiva un’apposita sezione 
con tutti i documenti e i materiali utili per le scuole, per il personale 
e per le famiglie, per la ripresa di settembre e la partenza dell’anno 
scolastico 2020/2021.  

👉  https://www.istruzione.it/rientriamoascuola/index.html 
👉  http://istruzioneer.gov.it/tag/coronavirus-covid-19-ripartenza/ 

  

Le azioni intraprese/da intraprendere dall'Istituto Comprensivo di 
Castell'Arquato, in linea con le Indicazioni Ministeriali per la 
ripartenza, per affrontare le numerose dinamiche di preparazione 
del prossimo anno scolastico, sono brevemente illustrate al fine di 
condividere alcuni punti essenziali del lavoro che si sta svolgendo, 
in collaborazione con Amministrazioni Locali, Enti e Genitori con 
l’obiettivo di garantire il diritto all'istruzione e pertanto far ripartire 
l'attività didattica in modo efficace ed efficiente. 
  

https://www.istruzione.it/rientriamoascuola/index.html
http://istruzioneer.gov.it/tag/coronavirus-covid-19-ripartenza/


Azioni per la ripresa dei diversi ordini scolastici 

(Infanzia, Primaria, S. S. 1º grado):  

- Mensa 

- Scuolabus 

- Locale emergenza sanitaria 

- Formazione del personale 

- Medico competente 

- Comitato per la ripartenza 

- Commissione per la ripartenza 

- Protocollo accoglienza docenti 

- Patto di corresponsabilità scuola-famiglia 



 



AZIONI PER LA RIPARTENZA DELLE 
ATTIVITÀ DIDATTICHE IN PRESENZA 

  
Le scelte intraprese hanno avuto come obiettivi primari la messa in 
sicurezza per la prevenzione del rischio di contagio da COVID 19. 
Ogni azione,anche se ponderata attraverso riflessioni e verifiche, 
sarà comunque passibile di eventuali modificazioni qualora la realtà 
ne richiedesse la necessità. I risultati dello sforzo attuato per 
garantire la ripartenza e la possibilità agli alunni di usufruire 
dell'offerta scolastica in presenza, necessitano e abbisogneranno 
della collaborazione attiva, attenta e costante di tutti, anche dei 
genitori e degli alunni. La corresponsabilità scuola/famiglia sarà 
necessaria per ridurre il rischio della salute per l'intera comunità 
scolastica. I genitori sarranno chiamati a  sottoscrivere un nuovo 
“Patto di corresponsabilità scuola/famiglia”, soprattutto sugli aspetti 
di una maggiore attenzione al controllo quotidiano della salute. 

AZIONI PER LA RIPRESA 
  
Le verifiche, attraverso diversi sopraluoghi, per il distanziamento tra 
gli alunni, un metro da bocca a bocca e due metri dall'insegnante, 
come previsto dalle Indicazioni ministeriali, ha richiesto il confronto 
con gli Enti Locali e le Istituzioni del nostro territorio che hanno 
portato a organizzare in modo consono gli spazi dei diversi istituti. 
  
  



È stato adottato come pricipio base quello della costituzione di 

piccoli gruppi stabili come suggerito dalle Linee Guida. Niente 

obbligo di mascherina al banco, il metro da bocca a bocca è un 

criterio “”statico; in particolare sui dispositivi di protezione il comitato 

tecnico-scientifico ha formalizzato la non imposizione fino ai sei 

anni. Per i singoli casi particolari, anche riguardo agli alunni, si 

adotteranno le misure necessarie alla salvaguardia della salute 

collettiva. L’aggiunta di ulteriore personale, già richiesto, insieme 

alla fruizione di spazi esterni e interni, purtroppo a discapito di altri 

usi, potrà meglio consentire l’attuazione di questi percorsi didattici. 



Nelle aule è stato introdotto il principio di distanziamento di un 

metro da bocca a bocca e la distanza di due metri dall’insegnante, 

prevedendo l’uso di mascherine e/o di visiere di protezione per tutti, 

qualora nei movimenti dinamici non possa essere garantita la 

distanza. Non sono stati necessari divisioni o smembramenti delle 

classi e l'orario scolastico non ha subito modificazioni salvo per 

l'erogazone del servizio comunale di pre e dopo scuola. 

  



 

 

Le azioni itraprese per la scuola secondaria di primo grado 

ricalcano quelle della scuola primaria. Anche in questo ordine di 

scuola si possono ritenere applicabili le misure statiche per il 

distanziamento di un metro da bocca a bocca e la distanza di due 

metri dall’insegnante, anche attraverso l’uso di mascherine e/o di 

visiere di protezione per tutti, qualora nei movimenti dinamici non 

possa essere garantita la distanza. E' stata svolta un’accurata 

analisi degli spazi relativa alla aule laboratoriali e sono state date 

indicazioni per il loro eventuale impiego in caso di necessaria 

santificazione a turno d'utilizzo. 

  

SCUOLA SECONDARIA

DI PRIMO GRADO



SERVIZIO DI MENSA SCOLASTICA 
 

Il servizio mensa in carico alla gestione degli Enti Locali, sarà 

garantito turnando gli alunni e in parte sarà erogato attraverso il 

lunch box.  

I locali utilizzati e le aule verranno sanificate dopo la 

somministrazione dei pasti. 



SCUOLABUS 

Il servizio scuolabus è necessario per la frequenza di una buona 

parte dei nostri alunni. Il tavolo tecnico interistituzionale presso la 

Regione Emilia Romagna, indica per i mezzi di trasporto scolastici: 

Igienizzazione, sanificazione e disinfezione dello scuolabus almeno 

una volta al giorno e prima dell’effettuazione del servizio.  

Divieto di occupare il posto vicino al conducente, che dovrà 

indossare i dispositivi di protezione individuale.  

Divieto agli alunni di avvicinarsi al conducente.  

Obbligo per i passeggeri di indossare una mascherina, anche di 

stoffa, per la protezione del naso e della bocca, al momento della 

salita sul mezzo di trasporto e durante il viaggio.  



Evidentemente tali aspetti saranno concertati dagli Enti Locali che 

hanno la gestione del servizio direttamente o attraverso apposite 

convenzioni con soggetti privati. 

 

LOCALI D'EMERGENZA:  

sono stati individuati per ogni plesso i locali idonei al contenimento 
di eventuali situazioni di monitoraggio. 

MEDICO DI COMPETENZA 



 

 

- SICUREZZA 

La formazione d i tu t to i l 
personale scolastico e non 
rappresenta un e lemento 
basilare per la prevenzione ai 
fini della riduzione del rischio di 
contagio. Tutto l ’organico 
scolastico esige di adeguate 
competenze e conoscenze su 
come sostenere le diverse 
situazioni che il lavoro comporta 
ogni giorno, maggiormente in 
questa fase di emergenza 
straordinaria. A riguardo nel 
periodo di sospensione delle 
attività didattiche si è svolta la 
formazione al personale ATA e 
si prevede tempestivamente di 
completare la formazione di 
tutto il personale. 

- PROFESSIONALE 

La consapevolezza di questo 
ultimo periodo rispetto alla 
didattica a distanza ha messo il 
nostro Istituto Comprensivo di 
f r o n t e a l l a n e c e s s i t à d i 
rinnovare il processo didattico 
educativo, in breve tempo 
tramite un grande impegno di 
tutte le componenti, in primis 
nell’uso della tecnologia digitale 
d u n q u e l ’ a g g i o r n a m e n t o 
professionale rappresenta un 
presupposto necessario per 
mantenere attivo e produttivi il 
processo di rinnovamento e di 
mig l ioramento de l l ’o f fer ta 
formativa. Tutto il personale sta 
operando in tal senso al fine di 
garantire qualità, efficienza ed 
efficacia dell’apprendimento. 

FORMAZIONE DEL PERSONALE 



Patto di corresponsabilità-integrazione 
emergenza covid-19 

La complessità del momento presente e la mancanza di certezze in 
ordine al possibile futuro sviluppo della pandemia Covid-19, rende 
necessaria la riflessione comune sulle strategie e sulle iniziative utili 
all’organizzazione per la ripartenza in sicurezza dell’anno scolastico 
2020/21. Da qui la necessità di integrazione del patto educativo di 
corresponsabilità con l’impegno delle famiglie e/o degli esercenti la 
potestà genitoriale, a rispettare le ”precondizioni” per la presenza a 
scuola. Il patto infatti, oltre ad essere un documento pedagogico di 
condivisione scuola-famiglia di “intenti” educativi, rappresenta una 
responsabilità condivisa e collettiva di natura contrattuale. Il Patto di 
Corresponsabilità è suscettibile di modifiche e integrazioni sulla 
base di quel lo che sarà l ’andamento del l ’emergenza 
epidemiologica. 


